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1. Metodologia adottata per la redazione del bilancio sociale

Il presente bilancio sociale viene redatto sulla base dei principi di chiarezza, rilevanza, completezza,
trasparenza, neutralita, competenza economica e comparabilita nel tempo (con riferimento
all’esercizio 2024).

Esso viene strutturato sulla base di quanto stabilito dal Decreto Legislativo 117/2017 in combinazione
al Decreto Ministeriale 4/07/2019.

Il presente documento viene suddiviso in 8 punti, i quali documentano I'andamento e la gestione
dell'attivita della Fondazione per l'esercizio 2025. Il bilancio sociale, una volta approvato, viene
contestualmente depositato sul sito internet dell’Ente e all'interno del Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore.

2. Informazioni generali sull’ente (dati anagrafici nell’intestazione)

L'Asilo Infantile “Enrico e Cesare Tallachini” tra origini dai lasciti delle sorelle Felicita e Maria Tallachini,
per onorare la memoria dei loro fratelli Enrico e Cesare, a norma dell'atto datato 30/06/1895 n. 4862
redatto dal Dott. Franco Ramponi, notaio in Arcisate, dalle offerte dal canonico teologo Garoni Don
Ambrogio per onorare la memoria del sacerdote Giuseppe Maspero, a norma dell'atto 30/06/1895



n. 4861 redatto dal Dott. Franco Ramponi e da offerte raccolte sul libretto di risparmio della Banca di
Varese, oltre che dal prodotto delle azioni sottoscritte dai benefattori.

La Fondazione nasce nel con I'obiettivo di fornire un servizio socio educativo.

In particolare, fra le sue attivita statutarie previste I'Ente fornisce:

e Interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000,
n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio
1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni (lett. a) art. 5,
co.1,D.Lgs 117/2017);

e educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53,
e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa (lett. d) art. 5, co. 1, D.Lgs 117/2017);

e organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo (lett. i) art. 5, co.
1,D.Lgs 117/2017);

e formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativa (lett. I) art. 5, co. 1, D.Lgs 117/2017);

e beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente
articolo (lett. u) art. 5, co. 1, D.Lgs 117/2017).

Struttura, governo e amministrazione

La struttura governativa e amministrativa della Fondazione si presenta snella e semplice,
caratterizzata da un consiglio di amministrazione composto da sei membri, con al vertice un
presidente, che rimane in carica per quattro anni e un organo di controllo nominato dall’Ente stesso.
In particolare, alcune di queste cariche vengono ricoperte di diritto da organi sociali (Parroco Pro
Tempore Parrocchia di Masnago (Varese), due membri sono nominati dal consiglio pastorale, un
rappresentante eletto dall'assemblea dei genitori, un rappresentante nominato dall’associazione
“Amici della Fondazione Tallachini” e un rappresentante nominato dal Comune di Varese).

Fanno parte attualmente del consiglio di amministrazione:

e DON GIAMPIETRO CORBETTA (Consigliere - Membro di diritto in qualita Parroco Comunita
Pastorale —in carica dal 18/12/2024);

o ANNA MARIA BOTTELLI (Presidente del Consiglio di Amministrazione — legale rappresentante
- in carica dal 18/12/2024);

e STEFANO SARTORI (Consigliere - Rappresentante del Consiglio Pastorale);

e MARIA GRAZIA MESCHINI (Consigliere - Rappresentante del Comune di Varese - in carica dal
18/12/2024);

e MARIAROSA REA (Consigliere - Rappresentante dei genitori - in carica dal 18/12/2024);

e STEFANIA ZANZI (Consigliere - Rappresentante dell’Associazione “Amici della Fondazione
Tallachini” - in carica dal 18/12/2024).

Rientrano fra le funzioni del consiglio di amministrazione:
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e Assumere, sospendere e licenziare il personale dipendente, in conformita a quanto stabilito
dai C.C.N.L. e sulla base del regolamento scolastico;

e Nomina il personale direttivo della scuola stabilendone i compiti e nomina il segretario;

e Stipula convenzioni con Enti privati e pubblici;

e Debera i contratti i di locazione, di forniture, di somministrazione, di affidamento di lavori, e
contratti relativi ai beni stabili e d ai mutui passivi;

e Delibera su acquisto e alienazioni di titoli e beni mobili;

e Delibera su acquisto e alienazione di beni immobili;

e Delibera apertura e chiusura di conti correnti bancari e postali;

e Delibera entita di rette di frequenza della scuola e altri corrispettivi e/o tariffe per la fruizione
di servizi;

e Approva il bilancio di esercizio nonché il programma di attivita;

e Approva il bilancio sociale;

e Approva le modifiche statutarie;

e Delibera proposta di trasformazione e estinzione dell’Ente;

e Delibera i regolamenti del personale dipendente;

e Fissa i criteri di erogazione di benefici economici;

e Individua le attivita diverse;

e Delibera su partecipazione a reti associative e forme di collaborazione con altre Enti;

Al Presidente spetta la legale rappresentanza dell’Ente ed esercita tutte le funzioni, convoca e
presiede il CdA e cura la sua esecuzione e gli spetta a firma degli atti.

Lorgano di controllo, nominato dal CdA, & un revisore contabile al quale spetta il controllo contabile
e legislativo dell’Ente. Attualmente, I'incarico e ricoperto da:

e Dott. Costanzo Giuspeppe;
Persone che operano nell’Ente

Si forniscono nella presente sezione i dati relativi al personale dipendente e volontari dell’Ente
suddivisi per le tre realta (nido, primavera e scuola materna):

N. Totale lavoratori dipendenti al termine dell’esercizio 30
Di cui con contratto a tempo indeterminato 23
Di cui con assunti dal periodo d’imposta precedente 23
Di cui con contratto full-time 16
N. totali volontari 10
2025 2024
Costo annuo personale dipendente Euro 682.960 Euro 635.787

Compensi dirigenti - -
Compensi ed emolumenti amministratori e consiglieri - -
Compensi e rimborsi spesa volontari - -
Compenso organo di controllo Euro 1.015 Euro 1.015




Dipendenti
12
10
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Anzianita di servizio

Assunti da meno Assunti da piu di Assunti da piu di Assunti da piu di
di due anni due anni cinque anni dieci anni

= Nido Primavera Materna

B Anzianita di servizio

Si segnala che a I'Ente per favorire la formazione del proprio personale dipendente organizza come
da normativa vigente corsi di aggiornamento professionale obbligatori durante I'esercizio.

Il contratto applicato dall’Ente per I'assunzione del proprio personale & il C.C.N.L. 2024/2027 per il
personale occupato nei servizi dell’infanzia e della prima infanzia delle scuole e degli enti aderenti

e/o rappresentati dalla FISM.

Obiettivi e attivita

La Fondazione Tallachini vede iscritti presso la propria struttura (mediamente) n. 172 alunni nel 2025,
suddivisi fra le diverse aree (nido, primavera e scuola materna).

Sezione nido

24

Sezione primavera

20

Sezione materna

128

Totale

172




Anno Scolastico Nido |Primavera| Materna Tot.
2021/2022 24 20 105 149
2022/2023 24 20 117 161
2023/2024 24 30 120 174
2024/2025 24 20 136 180
2025/2026 24 20 119 163

Durante I'lanno 2025, a complemento della tradizionale attivita didattica, sono state fatte delle uscite
sul territorio del Comune di Varese e organizzate attivita educative che potessero aiutare gli alunni
iscritti durante il loro processo di crescita e apprendimento.

A mero titolo esemplificativo, si segnala:

v Luscita didattica al parco Mantegazza con anche visita al Castello di Masnago;
v" Luscita didattica a Villa Baragiola;
v | laboratori di logopedia, psicomotricita, musica, arte e giardinaggio.

Gli spazi della scuola sono:

® ingresso

e 6 aule con adeguati servizi igienici

e 2 saloni comuni

e un dormitorio

e una biblioteca

e un ampio giardino attrezzato con giochi

Durante il periodo estivo I'Ente organizza Il centro estivo, in modo da ampliare la propria offerta
formativa per i bambini e le bambine residenti nel comune di Varese e nelle zone di limitrofe.

Progetto “Sfida Cielo Aperto”

A partire dall'anno 2024, LUEnte, grazie all'aiuto di donatori e con i propri fondi, ha avviato un vero e
proprio processo di ammodernamento ed efficientamento della propria struttura, creando

e un orto da coltivare;

e una nuova e piu inclusiva pavimentazione;
e  plurimi giochi in legno;

e una nuova rete per la recinzione;

e una pista per tricicli con antitrauma.




6. Situazione economico — finanziaria

Si riepilogano di seguito i ricavi ed i proventi comunque denominati percepiti nel corso del 2025 e

nel 2024 e la loro classificazione.

2025

2024

Attivita di interesse generale

Euro 987.811

Euro 910.291

Corrispettivi e Rette

Euro 529.976

Euro 534.561

Contributi Pubblici

Euro 455.862

Euro 375.692

Altri proventi

Euro 1.973

Euro 38

Attivita diverse

Raccolte fondi, donazioni, 5x1000

Euro 51.570

Euro 45.427

Totali

Euro 1.039.381

Euro 955.718

* il ricavato delle donazioni e/o raccolte fondi é stato devoluto completamente al finanziamento del progetto

“Sfida Cielo Aperto”.

Composizione delle donazioni ed erogazioni liberali ricevute nel 2025:

Privati

Euro 31.820

Imprese/professionisti

Euro 3.000

Altre associazioni ed Enti

Euro 10.624

Erogazioni 5x1000

Euro 6.126

Composizione contributi pubblici ricevuti di competenza dell’anno 2025 destinati al finanziamento

dell’attivita di interesse generale:

Comune di Varese

Euro 279.362

Regione Lombardia

Euro 13.461

Ministero Euro 163.038
Altri R
Totale Euro 455.861

Non vi sono segnalazioni da parte degli amministratori di eventuali criticita emerse nella gestione ed
evidenziazione delle azioni messe in campo per la mitigazione degli effetti negativi.

Altre informazioni

Non si segnalano contenziosi/controversie in corso che sono rilevanti ai fini della rendicontazione
sociale e non si evidenziano informazioni di tipo ambientale con riferimento alle attivita dell’Ente.

Si evidenziano, alla data del 31/12/2025, le principali categorie di debiti:

2025 2024
Fornitori Euro 34.267 Euro 59.452
Istituti di credito Euro 25.443 Euro 51.105

Monitoraggio svolto dall’organo di controllo



GIUSEPPE COSTANZO
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Monitoraggio attivita di controllo
La Fondazione “E. e C. Tallachini® risulta iscritta al Registro Unico Nazionale del Terzo Senore,
con la denominazione in - FONDAZIONE “SCUOLA DELL'INFANZIA ENRICO E CESARE
TALLACHINI™ ETS.

Lo serivente Costanzo Ciuscppe, in qualitd di revisore della suindicata Fondazione dichiara
quantn segue:

ho vigilato sull®osservanza della legge ¢ dello statuto, sul nspetto dei prineipi di corretia
amministrazione ¢, in particolare, sull’adeguatezza depli assetti organizeativi, del sistema
smministrative ¢ contabile, e sul loro concreto funzionaments; ho inoltre monitarato 1" osservanza
delle finalith civiche, solidaristiche e di uiilita sociale, con particolare riguardo alle disposizioni
di cui all*art, 5 del Codice del Terzo Settare, inerenie all'obbligo di svolgimento in via esclusiva
@ principale di una o pii attivith di interesse generale, all’art. 6, inerente al Aspetio dei limiti di
svolgimento di eventuali attivitd diverse. all'an, T, inerente alla raccolts fondi, e all® an. &
inerente alla destinarione del patrimanio e all"assenza (direna e indiretta) di scopo luers,

Per quanto ¢oncerne || monitoraggrio degli aspetti sopra indicati e delle relative disposizioni, si
riferiscono di seguito le risultanze dell attivita svolia-

l'ente persegue in via prevalente le attivity di interesse pgenerale senea find di lucro, che
persegue finalith civiche, solidaristiche & di utilit sociale, svolgendo in particolare e
seguenti attivitd di interesse generale indirizzata:

alleducazione, istruzione ¢ cura delle bambine & dei bambing e di etd compresa tra gli zero ¢
el anni, vei seguenti settor ¢ ambit] di attivita:

educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marza 2003, n. 53,
& successive modificazioni, |, in particolare, attraverso 'organizzazione ¢ gestione di una
scuola dellinfanzia paritaria e tutti | servizi educativi e didattici connesst (I, Lgs 11702017,
Art § lettera d);

interventi € servizi socioeducativi e sociali ai sensi dell'articolo |, commi | e 2, della legge 8
novembre 2000, n, 328, e successive modificazioni, & delle leggi regionali di settore, in
favare delle bambine e dei bambini di eta compresa tra gli zero ¢ § sci anni e 3 sostegno delle
famiglie & della penitorialita (D.Lgs 11772017, Ar. 5 lettera a);

le attivith culturali di interesse sociale con finalitd educativa nonchd le¢ attivita culturali,
antistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e
diffusione delle astiviti di interesse generale svolte dalla Fondarione (Dlgs 1172017, An
5 legtera i);

- formazione extra-scolastica finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
contrasto della poverta educativa (D.Lgs 1 17/2017, Art 5 lettera 11

erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svimtaggiate o di ativit di
interesse generale di cui al presente articolo, con particolare riferimento alle famiglie
disagiate con minori, anche al fine di agevolame la frequenza alla scucla dell'infanzia e ai
servizi socioeducativi. L'entita delle provvidenze ¢ dei serviz erogati ¢ tuetle le modalitd e i
limiti inerenti sono sempre determinati con apposita delibera  del Consiglic  di
Amministrazione (D, Lgs 1172017, A, § letters u);



= Pente non effettun attivitd  diverse previste dall'art. 6 del Codice del Terso Bettore
rispettande § limiti previsti dal DM, 19,5200 I, n, 107,
I'ente non ha posts in essere attivitd di raccol fondi secondo le modalits e i limiti previsti
dall*art. 7 del Codice del Terzo Settore ¢ dalle relative linge puida;

= Pente nell'anna 2025 ha ricevuto contributi in conto esercizio pari ad € 45 5. 062,01
Sulla base del lavoro svolto non sono pervenutt allo scrivente elementi che fucciang
ritenere che il bilancio sociale dell’Ente non sia SHALO redatto, in tutti gl aspetti significativi,
in conformitd alle previsioni delle Linee guida di cui al D.M.14 luglio 2019,

Varese 17 giugno 2026 Fevisore contabile
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